1. Nombre de la actividad

Capacitacion obligatoria en la tematica de género y violencia contra las
mujeres Ley Micaela para Altas Autoridades de la APN

2. Fundamentacion

La presente propuesta de formacion se inscribe dentro de las acciones
desarrolladas por la Subsecretaria de Derechos Humanos del Ministerio de
Justicia de la Nacion, en tanto organismo responsable de la implementacion de la
Ley 27.499. Cabe destacar que esta norma, sancionada el 19 de diciembre de
2018 y publicada en el Boletin Oficial el 10 de enero de 2019, establece la
capacitacion obligatoria en la tematica de género y violencia contra las mujeres
para todas las personas que se desempefian en la funcién publica en todos sus
niveles y jerarquias en los poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial de la Nacion
(articulo 1°).

3. Contribucion esperada

Esta propuesta espera alcanzar como resultado que los agentes que se
desempefian en la funciéon publica como altas autoridades, adquieran las
herramientas para promover la prevencion y el abordaje adecuado de las
situaciones de violencia hacia las mujeres en los organismos que integran el
Estado Nacional.

4. Perfil de los participantes

Altas autoridades que se desempefian en la funcién publica como agentes
estatales de los poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial de la Nacion.

5. Objetivos

Adquirir herramientas de caracter normativo, conceptual y practico sobre
prevencion y abordaje adecuado de las situaciones de violencia contra las mujeres
en el marco de las instituciones estatales.

e Conocer la definiciéon de violencia contra las mujeres, los tipos y modalidades
de la misma y las principales disposiciones de la Ley 26.485 de proteccion
integral para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres en
los dmbitos en que desarrollen sus relaciones interpersonales.



Conocer los principios establecidos por la Convencién sobre la eliminacién de
todas las formas de discriminacion contra la Mujer (CEDAW).

Integrar los lineamientos de la Convencién Interamericana para Prevenir,
Sancionar y Erradicar la Violencia contra La Mujer - "Convenciéon de Belem do
Parad”,

Comprender las disposiciones de la Ley 27.499 de capacitacion obligatoria en
la temdtica de género y violencia contra las mujeres - “Ley Micaela”.

Contenidos
1. MODULO 1: Andlisis de la Ley 26.485 de proteccién integral para prevenir,
sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres en los ambitos en que
desarrollen sus relaciones interpersonales.
1.1. Ambito de aplicacién. Derechos protegidos. Concepto de violencia.
Tipos y modalidades de violencias.
1.2. Unidades especializadas en violencia y Programas de reeducacién para
quienes ejercen violencia.
1.3. Asistencia a las victimas y acceso a la justicia derecho a obtener una
respuesta oportuna y efectiva.
1.4. Resoluciones, sanciones, apelaciéon, seguimiento y reparacion.
Cumplimiento de los compromisos internacionales.

2. MODULO 2: Convencién sobre la eliminacién de todas las formas de
discriminacion contra la Mujer.

2.1. Convencion para la Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion
contra la Mujer en la Constitucién Nacional Argentina. Protocolo
Facultativo.

2.2. Comité para la Eliminaciéon de la Discriminaciéon contra la Mujer.
Generales N° 33 y 35.

2.3. Dictamenes del Comité para la Eliminacion de la Discriminacién contra
la Mujer.

3. MODULO 3: Convencién Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar
la Violencia contra La Mujer - "Convencién de Belem do Pard".
3.1. Definicion de violencia adoptada por la Convencidn.
3.2. Derechos protegidos y deberes del Estado.
3.3. Medidas que debe adoptar el Estado y Mecanismos de proteccion
3.4. Mecanismo de Seguimiento de la Convencién de Belém do Para.



4. MODULO 4: La Ley 27.499 de capacitacién obligatoria en la temdtica de
género y violencia contra las mujeres. El caso Micaela.
4.1. El femicidio de Micaela Garcia como antecedente de la Ley 27499. Fallo
judicial.
4.2. Analisis de la Ley 27.499.

7. Estrategias metodolégicas y recursos didacticos

Este programa fue disefiado de manera secuencial y modular para ser realizado
integramente en forma virtual y auténoma, respetando el ritmo de lectura y
estudio de cada cursante.

Para ello se proponen un conjunto de actividades en las que se utilizan
herramientas virtuales tales como clases, cuestionarios de opciéon multiple y una
evaluacion final integradora, a partir de las herramientas didacticas que presenta
el sistema de gestion de aprendizaje virtual Moodle.

Su objetivo es que el participante pueda conocer cudles son sus progresos a lo
largo del proceso de aprendizaje que esta realizando y recibir retroalimentacion
instantanea al respecto.

Requisitos: Los participantes deberan tener acceso a computadoras con conexién a
internet y manejo de herramientas informaticas.

Se utilizaran materiales en linea, como leyes e imagenes. Se realizardn actividades
introductorias, de desarrollo y de integracién final.

Actividades introductorias:

- Lecturas de documentos: Reglamento del CampusDH, Programa del curso,
Régimen de cursada y Hoja de ruta.

Actividades de desarrollo:
- Lectura de materiales digitales elaborados para cada médulo conceptual.
- Realizacion de ejercicios de opciones multiples al finalizar cada médulo.
Actividades integradoras de integracion:

- Cuestionario final escrito individual que debera integrar los conceptos
abordados a lo largo de todo el curso.



Recursos didacticos
- Leyes, resoluciones y material normativo en soporte digital.

8. Descripcion de la modalidad: Virtual autogestionada.

9. Bibliografia para el participante:

MODULO 1

Corte Suprema de Justicia de la Nacién (2013). Fallo “Géngora”.
https://sjconsulta.csjn.gov.ar/sjconsulta/documentos/verDocumentoByldLinks]|SP
.html?idDocumento=7008981&cache=1727012857212

Corte Suprema de Justicia de la Nacion (2014). Fallo: “Ramos”.
https://sjconsulta.csjn.gov.ar/sjconsulta/documentos/verDocumentoByldLinks]SP
.html?idDocumento=7842311&cache=1727014905904

Corte Suprema de Justicia de la Nacion (2024). Fallo “Mifo”".
https://sjconsulta.csjn.gov.ar/sjconsulta/documentos/verDocumentoByldLinks|SP
.html?idDocumento=7965791&cache=1727012589558

Ley 26.485 (2019). De Proteccidn Integral para prevenir, sancionar y erradicar la
violencia contra las mujeres en los ambitos en que desarrollen sus relaciones
interpersonales [texto

actualizado]. https://servicios.infoleg.gob.ar/infoleglnternet/anexos/150000-154
999/152155 /texact.htm

Ley 27.352 (2017). Modificacion del articulo 119 del Cédigo Penal sobre abuso de
menores de 13 afios.
https://servicios.infoleg.gob.ar/infoleglnternet/anexos/270000-274999/274739
norma.htm

Ley 27.363 (2017). Modificacién del Codigo Civil y Comercial de 1a Nacién.
Privacién de la responsabilidad parental ante la condena de cualquiera de los
progenitores.

https://servicios.infoleg.gob.ar/infoleginternet/anexos/275000-279999/276135/

norma.htm

Ley 27.372 (2017). De derechos y garantias de las personas victimas de delitos.
https://servicios.infoleg.gob.ar/infoleginternet/anexos/275000-279999/276819/
norma.htm

Ley 27.375 (2017). Limitacion de las excarcelaciones o salidas anticipadas a
condenados por delitos graves.
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https://servicios.infoleg.gob.ar/infoleglnternet/anexos/275000-279999 /277449
norma.htm

Ley 27.501 (2019). Modificacién de la Ley 26.485. Incorporacion del acoso
callejero como modalidad de violencia contra las mujeres.
https://servicios.infoleg.gob.ar/infoleginternet/anexos/320000-324999/322870
norma.htm

Ley 27.533 (2019). Modificacion de la Ley 26.485. Incorporacion de la modalidad
de violencia politica contra las mujeres.
https://servicios.infoleg.gob.ar/infolegInternet/anexos/330000-334999/333514
norma.htm

Ley 27.580 (2020). Aprobacidn del Convenio 190 de la OIT sobre la eliminacién de
la violencia y el acoso en el mundo del trabajo.
https://servicios.infoleg.gob.ar/infoleginternet/anexos/345000-349999/345170/
norma.htm

Ley 27.736 (2023). Modificacién de la Ley 26.485. Incorporacién de la modalidad
de violencia digital contra las mujeres.
https://servicios.infoleg.gob.ar/infoleginternet/anexos/390000-394999/391774
norma.htm

Oficina de la Mujer de la Corte Suprema de Justicia de la Nacion. Base de
jurisprudencia con perspectiva de género.
https://om.csjn.gov.ar/JurisprudenciaOM/consultaOM/consultaSentencias.html

MODULO 2

CEDAW (2008). Dictamen del Comité para la Eliminacién de la Discriminacion
contra la Mujer formulada con arreglo al articulo 7, parrafo 3, del Protocolo
Facultativo de la Convencidén sobre la eliminacién de todas las formas de
discriminacién contra la mujer. Comunicacién num. 20/2008.
https://www?2.ohchr.org/english/law/docs/CEDAW-C-49-D-20-2008 sp.pdf

CEDAW (2015). Recomendacion General 33 sobre el acceso de las mujeres a la
justicia, del Comité para la Eliminacién de la Discriminacién contra la Mujer.
https://www.acnur.org/fileadmin/Documentos/BDL/2016/10710.pdf?file=filead

min/Documentos/BDL/2016/10710

CEDAW (2017). Recomendacion General 35 sobre la violencia por razén de género
contra la mujer, por la que se actualiza la recomendacion general ntimero 19, del
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Comité para la Eliminacién de la Discriminacién contra la Mujer.
https://documents.un.org/doc/undoc/gen/n17/231/57 /pdf/n1723157.pdf

CEDAW (2021). Dictamen del Comité para la Eliminacién de la Discriminacion
contra la Mujer en virtud del articulo 7, parrafo 3, del Protocolo Facultativo de la
Convencion sobre la eliminacién de todas las formas de discriminacion contra la
mujer. Comunicacion num. 173/2021.

https://juris.ohchr.org/casedetails /3831 /en-US

CEDAW (2023). Decision adoptada por el Comité para la Eliminacién de la
Discriminacién contra la Mujer en virtud del Protocolo Facultativo, respecto de la
comunicacién ndmero 127/2018, “Caso Olga del Rosario Diaz”".
https://tbinternet.ohchr.org/ layouts/15 /treatybodyexternal/Download.aspx?sym
Ino=CEDAW%2FC%2F86%2FD%2F127%2F2018&l.ang=en

Constitucién Nacional (1994).
https://servicios.infoleg.gob.ar/infoleglnternet/anexos/0-4999/804 /norma.htm

Dictamen del Comité para la Eliminacién de la Discriminacién contra la Mujer en
virtud del articulo 7, parrafo 3, del Protocolo Facultativo de la Convencidn sobre la
eliminacién de todas las formas de discriminacién contra la mujer respecto de la
comunicacién ndmero 65/2014. https://juris.ohchr.org/

Ley 23.179 (1985). Aprobacion de la Convencion sobre la Eliminacion de Todas las
Formas de Discriminacién contra la Mujer.
https://servicios.infoleg.gob.ar/infoleginternet/anexos/25000-29999/26305 /nor
ma.htm

MODULO 3

CIDH (2022). Informe N° 305/22, Peticién 1256-05, “Informe de Solucién Amistosa
Ivana E. Rosales, Argentina”.
https://www.oas.org/es/cidh/decisiones/2022/ARSA 1256-05 ES.pdf

Corte IDH. Caso “Gonzalez y otras (Campo Algodonero) vs. México” (16 de
noviembre de 2009).
https://www.corteidh.or.cr/ver fi

Corte IDH. Caso “Atala Riffo y nifias vs. Chile” (24 de febrero de 2012).
https://www.corteidh.or.cr/docs/casos/articulos/resumen 239 esp.pdf

Corte IDH. Caso “Fornerdn e hija vs. Argentina” (27 de abril de 2012).
https://www.corteidh.or.cr/docs/casos/articulos/resumen 242 esp.pdf

Corte IDH. Caso Veliz Franco y otros vs. Guatemala” (19 de mayo de 2014).
https://www.corteidh.or.cr/docs/casos/articulos/resumen 277 esp.pdf
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Corte IDH. Caso “V.R.P, V.P.C. y otros vs. Nicaragua” (8 de marzo de 2018).
https://www.corteidh.or.cr/docs/casos/articulos/resumen 350 esp.pdf

Corte IDH. Caso “Guzman Albarracin y otras vs. Ecuador” (24 de junio de 2020).
https://www.corteidh.or.cr/docs/casos/articulos/resumen 405 esp.pdf

Corte IDH. Caso “Barbosa de Souza y otros vs. Brasil” (7 de septiembre de 2021).
https://www.corteidh.or.cr/docs/casos/articulos/resumen 435 esp.pdf

Ley 24.632 (1996). Aprobacion de la Convencion Interamericana para
Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra La Mujer ("Convencién de
Belem do Para").

https://servicios.infoleg.gob.ar/infoleginternet/anexos/35000-39999/3620
8/norma.htm

MODULO 4

Ley 27.499 (2018). Ley Micaela de Capacitacion Obligatoria en Género para Todas
las Personas que Integran los Tres Poderes del Estado.
https://servicios.infoleg.gob.ar/infolegInternet/anexos/315000-319999/318666/
norma.htm

Fallo del Tribunal de Juicio y Apelaciones de la ciudad de Gualeguay del 17 de
octubre de 2017.
https://www.jusentrerios.gov.ar/wp-content/uploads/2017/10/LEGA]O-142-17

Fallo de la Camara de Casacién de Parana del 21 de mayo de 2019.

Dictamen del Procurador General de la Nacion del 9 de abril de 2024.
https://www.mpf.gob.ar/dictamenes/2024/ECasal/abril/W S CS] 1 2021 RH1.p
df

10. Evaluacidn de los aprendizajes:

- Evaluacion de proceso: Al finalizar cada médulo se encontrara un
cuestionario de opciones multiples que permitira pasar al médulo siguiente.

- Evaluacion de producto: Esta evaluacion consiste en la realizacion y
aprobacién de un cuestionario final integrador.

11.Instrumentos para la evaluacidon de la actividad:
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Cuestionarios de opcién multiple y su clave de correccion.

Encuesta de satisfaccion de caracter an6nimo que estara disponible al finalizar la
actividad de evaluacion final.

12. Perfil de los contenidistas:

El disefio y desarrollo de los contenidos del curso estaran a cargo de personal de
la Direccién Nacional Proteccidon y Asistencia, profesionales en ciencias sociales,
humanas, juridicas y administrativas, inscripto en el registro del INAP, con
experiencia en ensefianza en plataformas virtuales.

13. Requisitos de aprobacidn:

Se deberi acreditar el acceso al 100% de los contenidos desarrollados en los
distintos mddulos del curso.

Evaluacién de proceso

Aprobar al menos el 75% de los cuestionarios de opcién multiple.

Evaluacién final

Aprobar el cuestionario final integrador con al menos 7 puntos.
Se cuenta con 3 intentos.

14. Duracion en horas:

30 horas
15. Duracién en horas:
30 horas distribuidas como se describe seguidamente:

- Conocery familiarizarse con las herramientas que ofrece la plataforma
Virtual (1 hora.)

- Mbédulo 1: Lectura de la Clase y realizacién de cuestionario de opcién
multiple. (7 hs).

- Mobdulo 2: Lectura de la Clase y realizacién de cuestionario de opcién
multiple. (7hs).



- Mbédulo 3: Lectura de la Clase y realizacion de cuestionario de opcién
multiple. (7hs).

- Mbdulo 4: Lectura de la Clase y realizacion de cuestionario de opcién
multiple. ( 7 hs).

- Realizar y aprobar el cuestionario final (1 hora).

16. Lugar

www.campusdh.gov.ar Plataforma virtual de ensefianza de la Secretaria de
Derechos Humanos desarrollado y gestionado por la Direccién Nacional de
Promocidn, Prevencion y Formacion.

17. Cronograma tentativo

Durante lo que reste de la vigencia del PEC 2024 - 2027.-

18. Prestadores

Prestadores de servicios formativos del Instituto Nacional de la Administracion

Publica designados conforme a la normativa vigente para el desarrollo de
contenidos educativos y la tutoria de soporte en modalidad virtual autogestionada.


http://www.campusdh.gov.ar/
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